ATO Idrico di Ragusa Proposta di aggiornamento del Piano d’Ambito di Ragusa

Tabella 4.1 Personale afferente al servizio idrico e relativi costi

Costi del
i personale per il
Retribuzione lorda Incidenza sul S.LL
N. unita di . . Tipologia di . Incidenza sul |S.I.1. (in
Gestore/Comune | Qualifica Funzione e annua complessiva S.LI. (in % itadi
personale servizio [Euro/anno] L1 (in 9%) unita II Retribuzione lordg
personale) annua
[Euro/anno]
ACATE 1{Operaio A1 |Manut. Acquedotto 19.287,00] 100% 1,0 19.287,00]
1{Operaio B3 |Manut. Acquedotto 24.018,00 100%) 1,0] 24.018,00]
2|Operai Manut. Fognatura 39.000,00 100% 2,0] 39.000,00
1{Impiegato C |Manut. Acg+fogn 24.018,00] 15% 0,2 3.602,70
1jlIstruttore C  |Manut. Acq+fogn 24.936,00 20% 0,2] 4.987,20)
1|Istruttore D  |Gest+Manut Depurazione 28.207,00 10%) 0,1] 2.820,70
3|Impiegato  [Contabile Acq+fogn+dep 37.500,00] 100% 3,0 37.500,00
2|Impiegato  |Contabile Acqg+fogn+dep 49.872,00 100%)| 2,0 49.872,00
Istruttore
CHIARAMONTE GULFI 1{D1 Direttivo Imp. Depuraz. 23.373,09 100% 1,0 23.373,09
1|B3 Fontaniere Acquedotto 19.724,04 100% 1,0 19.724,04
1|B1 Fontaniere Acquedotto 19.221,84 100% 1,0 19.221,84
2|B1 Operaio-dep. Imp. Depuraz. 37.374,04] 100% 2,0 37.374,04
comiso @ 1|Dirigente D |Sett. Man. acqu, fogn, dep. 37.264,07 50%| 0,5 18.632,04
1|Dirigente D |Sett. Tasse acqu, fogn, dep. 41.212,27 50%) 0,5 20.606,14
1 I';"' Tecnico oot Man. acqu, fogn. 36.895,55 100% 1,0 36.895,55
'DS”' AMMNO| oot Tasse  |acqu, fogn, dep. 31.968,52 100% 1,0 31.968,52
1 go"' Tecnicolere. Amb. dep. 26.000,00 50% 05 13.000,00
3|Operaio B [Capo sq. acqu, fogn, dep. 85.842,97| 100% 3,0 85.842,97
3|Operaio B [Manut. acqu, fogn, dep. 87.556,82 100% 3,0] 87.556,82
3|Operaio A [Manovr. acqu. 60.111,06 50% 1,5 30.055,53
4|Operaio A |Manut. acqu., fogn, dep. 77.050,48 50% 2,0] 38.525,24
4 go"' AMM. . osse acqu, fogn, dep. 89.150,51 100%) 40 89.150,51
1{Operaio B |Tasse acqu., fogna. 26.464,92 100% 1,0 26.464,92
3|Operaio B |Lett. acqu., fogn, 70.967,06 100% 3,0 70.967,06
GIARRATANA 2|Operai B Esecutore acquedotto 39.155,51 100% 2,0] 39.155,51
1|Cat. D Dir. U.T.C. acqu, fogn, dep. 39.183,50 10% 0,1] 3.918,35
1{Operaio B |Capo operai acqu, fogn, dep. 19.864,10| 20%) 0,2 3.972,82
2|Cat. A Operatore acqu, fogn, dep. 35.917,70 20% 0,4 7.183,54
1{Cat. A p-time|Operatore acqu, fogn, dep. 10.032,75 20% 0,2] 2.006,55
Istrutt.
1{Cat. C - . lacqu, fogn, dep. 23.647,90 10%| 0,1 2.364,79
Amministrativo
1|cat. ¢ p-time|'SrUt acqu, fogn, dey 10.217,60 5% 0.4 510,88
-Cp Amministrativo qu. fogn, dep. o ’ ' '
ISPICA 1{Dirigente n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
5/Impiegati  [n.d. n.d. nd. nd. 3 @) n.d.
2|Operai n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
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Tabella 4.1 Personale afferente al servizio idrico e relativi costi

Costi del
i personale per il
Retribuzione lorda Incidenza sul S.LL
N. unita di . . Tipologia di . Incidenza sul |S.I.1. (in
Gestore/Comune | Qualifica Funzione e annua complessiva S.LI. (in % itadi
personale servizio [Euro/anno] L1 (in 9%) unita II Retribuzione lordg
personale) annua
[Euro/anno]
MODICA 1|p4 Funzionario  [/Acauedotto- 30.608,94 80% 08 24.487,15
Fognatura
2|D5 Funzionario Imp. Depuraz. 79.855,12 100% 2,0] 79.855,12
1|p2 Istruttore Acquedotto 33.356,92 100% 1,0 33.356,92
Tecnico
1|C2 Geometra Fognatura 23.929,32 80%) 0,8] 19.143,46
2|C2 Geometra Acquedotto 59.823,30 100% 2,0] 59.823,30
1jc2 Geometra Depurazione 29.911,65 100% 1,0 29.911,65
1lc2 Istruttore Acquedotto 20.111,65 100% 1,0 20.111,65
Amm.vo
1/Bs Assistente Acquedotto 28.263,20 100% 1,0 28.263,20
Tecnico
2lBs Manutent Fognatura 56.526,40 100% 2,0 56.526,40
Elettromecc.
2lBs Manutent Acquedotto 56.526,40 100% 2,0 56.526,40
Elettromecc.
1|B5 Autista Acquedotto 28.263,20 100% 1,0 28.263,20
2|B6 Disinfettatore ~ |Depurazione 57.506,64] 100% 2,0 57.506,64
2|83 Manutent Acquedotto 54.843,52 100% 2,0 54.843,52
Idraulici
1|B3 Applicato Depurazione 27.412,76 100% 1,0 27.412,76
7|A4 Manovratori Acquedotto 180.428,99 100%) 7,0 180.428,99,
1|B2 Muratore Acquedotto 26.398,95] 100%) 1,0] 26.398,95]
1|A4 Manovale Fognatura 25.775,57 100% 1,0 25.775,57
MONTEROSSO ALMO 1lca ggfﬁg?{fab"e S.LI 24.230,38 100% 10 24.239,38
1|B4 Fontaniere S.LL. 21.555,78 100% 1,0 21.555,78
1|B2 Operatore S.LL 21.721,83 100% 1,0 21.721,83
1|B1 Operatore S.LL 17.651,10 100% 1,0 17.651,10
1|B1 Operatore S.LL 17.697,82 100% 1,0 17.697,82
1|B1 Operatore S.LL 18.409,63 100% 1,0 18.409,63
1|B1 Operatore S.LI 17.963,28 100% 1,0 17.963,28
POZZALLO 1|C4 n.d. S.LL 26.849,18 50% 0,5] 13.424,59
1|D2 n.d. S.LL 32.380,65 50% 0,5] 16.190,33
1JA3 n.d. S.LL 43.817,74] 50% 0,5] 21.908,87
1|B2 n.d. S.LL 22.835,70 50% 0,5] 11.417,85
1|B4 n.d. S.LL. 22.314,32 50% 0,5] 11.157,16
1|c4 n.d. S.LL 26.382,33 50% 0,5] 13.191,17
1|B1 n.d. S.LL. 6.348,55] 50% 0,5] 3.174,28|
RAGUSA 1{dirigente Dirigente acq-fogn-dep 90.000,00| 50%) 0,5 45.000,00
1D 6 Funzionario depurazione 30.917,58 25% 0,3] 7.729,40
1D 6 Funzionario acq e fogn. 30.917,58| 20%) 0,2 6.183,52
1D 6 Funzionario acq e fogn. 30.917,58 100% 1,0 30.917,58
2ID5 Funzionario acq e fogn. 57.840,68| 100% 2,0 57.840,68
1D 3 Istruttore acquedotto 26.535,33 100% 1,0 26.535,33
1D1 Istruttore acquedotto 23.077,59 100%) 1,0] 23.077,59]
14IC1 Istruttore acq e fogn. 296.946,02 100% 14,0 296.946,02
2IC1 Istruttore acq e fogn. 43.820,86 60%) 1,2] 26.292,52]
2IC1 Istruttore acq e fogn. 43.820,86 25% 0,5] 10.955,22
2|B5 Ass capo acg-fogn 41.023,60 100%) 2,0 41.023,60
5B 3 Ass capo acq-fogn 99.403,35 100% 5,0] 99.403,35
3B1 Esecutore acg-fogn 56.404,56 100%) 3,0 56.404,56]
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S.CROCE CAMERINA 1|Dirigente  |Dirigente S 40.000,00 100% 1,0 40.000,00
1Impiegato  [Contabile S 21.847,56 100% 1,0 21.847,56
2|Impiegato Imp. Ordine S.LL 41.488,44] 100% 2,0] 41.488,44
3|operaio :t‘grr:m/Ma””te Sl 65.986,20 100% 30 65.986,20
3|operaio I:(‘)’:;'Sta’Ma”“te S 63.324,00 100% 30 63.324,00
1{Operaio Manutentore S.LL 20.318,00 100% 1,0 20.318,00
scICLI 1 g:f: setore uff | Tributi 45.722,19 10% 01 4572,22
Istr. Dir. | Caposettore o \pontenzion 55.854,05, 20% 02 11.170,81
Tecnico manutenzioni
Istr. Dir. - Respons. Serv. | 1o tenzioni 37.435,12 80% 08 29.948,10
Tecnico Manutenzioni
1f:mpressor's Compressorista [serv. Manutenzioni 29.231,90 100% 1,0 29.231,90
1 f:mpresso”s Muratore serv. Manutenzioni 25.637,25 100% 1,0 25.637,25
1{muratore Muratore serv. Manutenzioni 26.484,82 70%) 0,7 18.539,37|
Amuratore  [MENUEIMP- e Manutenzion 24.708,25 70% 0,7 17.295,78
Sollevamento
istr. Tec. Imp Manut. Im
1{tecnologiciDi - mp. serv. Manutenzioni 26.975,53| 50% 0,5 13.487,77|
. Sollevamento
r. Tecnico
esecutore  |ESECULOre SerV. | \tanutenzion 28.304,57 50% 05 14.152,29
serv. Tenici | Tecnici
fontaniere —|Fontaniere | 1 utenzion 24.708,25, 80%) 08 19.766,60
|mp|ant|5ta Implantlsta
fontaniere - |Fontaniere serv. Manutenzioni 26.484,82 80% 08 21.187,86
impiantista |impiantista
fontaniere | Fontaniere o\ nutenzion 25.637,25, 80%) 08 20.509,80
|mp|ant|5ta Implantlsta
fontaniere  |Fontaniere
1fimpiantista |impiantista part. |serv. Manutenzioni 11.843,11] 80%) 0,8 9.474,49
part. Time  |Time
fontaniere |Fontaniere | 1 utenzion 26.484,82 80%) 08 21.187,86
|mp|ant|5ta Implantlsta
SOV- Sory. Impianti  |serv. Manutenzioni 24.708,25 100% 1,0 24.708,25
Impianti
Sorv. R . -
1 B Sorv. Impianti  |serv. Manutenzioni 24.708,25 80% 0,8] 19.766,60
Impianti
SOV-Sory. Impianti  |serv. Manutenzioni 24.708,25 100% 1,0 24.708,25
Impianti
Istruttore i ruttore tecnicouff. tasse 30.288,52 100% 1,0 30.288,52
tecnico
istruttore Istruttore
1{amministrati L . uff. tasse 26.975,54] 100% 1,0 26.975,54
vo amministrativo
istruttore Istruttore
1{amministrati |amministrativo |uff. tasse 13.253,24] 100% 1,0 13.253,24]
vo part. Time|part. Time
letturista | Letturista part. | ¢ oo 1184311 100% 1,0 11.843,11
part. Time [Time
letturista —|Letturista part. | o oo 11.843,11 100% 1,0 11.843,11
part. Time [Time
VITTORIA nd. nd. nd. nd. nd. nd. 28 @) n.d
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Tabella 4.1 Personale afferente al servizio idrico e relativi costi

Costi del
i personale per il
Retribuzione lorda Incidenza sul S.LL
N. unita di . . Tipologia di . Incidenzasul |S.LI. (in
Gestore/Comune ersonale Qualifica Funzione servizio annua complessiva S.LL (in %) unita di
P [Euro/anno] o ° | Retribuzione lordg
personale) annua
[Euro/anno]

ASI RAGUSA-POZZALLO 2|impiegato  |Resp. Proc.  |depurazione costi inseriti nel 100% 2,0 n.d,
canone di gestione

. . costi inseriti nel
3|Operaio Manutentore depurazione ! Inserti ne 100%)| 3,0 n.d,
canone di gestione

4|Operaio Gener. depurazione costl |nse_nt| ngl 100%)| 4,0 n.d,
canone di gestione

4|Operaio Gener. depurazione costi mse_rm n(_el 100% 4,0 n.d|
canone di gestione

1{Operaio Gener. acquedotto costl |nse_nt| ngl 100%)| 1,0 n.d,
canone di gestione

1{Operaio Gener. acquedotto costi mse_rm n(_el 100% 1,0 n.d|
canone di gestione

costi inseriti nel

1{Operaio Gener. acquedotto . X 50% 0,5 n.d,
canone di gestione

Totale 188 184,1 3.337.718,52

(i) Dati relativi al 2010
(i) Valore stimato, cfr. paragrafo 4.1
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